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aprendizagem da docéncia no espaco da formacao académico-profissional
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RESUMO

No presente texto aborda-se a relacdo entre docéncia, saberes profissionais e formacéo de professores. O
objetivo é refletir sobre o sentido da aprendizagem da docéncia em cursos de formacao académico-profissional
e socializar uma experiéncia desenvolvida no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia —
PIBID/CAPES. Nesse sentido, inicialmente é discutida a importancia dos saberes do professor,
compreendendo-0s numa articulagcdo entre vida, profissionalizagdo e contextos de atuacdo docente. Nessa
Otica, aponta-se a necessidade de processos formativos que problematizem a pratica docente, complexa e
multifacetada, na relagdo com os saberes especificos da profissao, trabalhados no tempo-espaco da formagéo
inicial. Nesse contexto, é apresentado um projeto de formacao, realizado num curso de Pedagogia de uma
Universidade Publica. Na referida proposta, a aprendizagem da docéncia é vivenciada e estudada pelo eixo da
Alfabetizacdo, em escolas de uma rede municipal de ensino. Além disso, compreende-se a formagdo docente
numa perspectiva investigativa e reflexiva e espera-se que tais processos sejam interdependentes no percurso
formativo. Pretende-se também abrir novos dialogos em torno dos processos formativos e da aprendizagem da
docéncia, contribuindo para potencializar as pesquisas na area.
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ABSTRACT

This paper deals with the relation between teaching, professional knowledge and teacher education.
Furthermore, it reflects on the meaning of teaching apprenticeship in courses aimed at developing academic
and professional skills, and shares an experience carried out through the CAPES Teacher Training Bursary
Scheme — PIBID. Thus, first it discusses the importance of the teacher’s range of knowledge, involving three
aspects: (i) life; (ii) professionalisation; and (iii) teaching practice contexts. In this perspective, it emphasizes
the need for qualification processes that take into account the complex and multifaceted teaching practice
within the scope of the range of specific knowledge of the profession in the time-space bracket of initial
qualification. In this context, it is presented a qualification project implemented in a pedagogy course offered at
a public university. In this project, the learning process towards becoming a professional teacher is experienced
through a literacy course offered in schools of a municipal education system. In addition, teacher education is
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approached through an investigative and a reflective perspective, considering the interdependence of these
processes. Finally, the project seeks to lay the foundation for new discussions about qualification processes
and teaching apprenticeship, which may contribute to development research in this field.

Keywords: Teaching. Teacher education. Teacher’s range of knowledge.

INTRODUZINDO A QUESTAO

No presente texto, tem-se como finalidade refletir
sobre a formag8o de professores e socializar uma
experiéncia desenvolvida no d&mbito do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia
— PIBID, fomentado e apoiado pela CAPES
(Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior).

O referido programa apoia projetos de iniciacao
a docéncia em InstituicGes Publicas de Educacdo
Superior (IPES), federais e estaduais, atendendo a
umadas atribui¢des da CAPES de induzir e fomentar
a formac&o inicial e continuada de profissionais
de magistério (Lei n°® 11.502 de 11 de julho de
2007). Nesse sentido, os projetos institucionais de
iniciagdo & docéncia devem atender aos objetivos
apresentados no Edital CAPES/DEB n° 02/2009.
Afirma-se, por meio destes, o incentivo da CAPES
no que se refere a formacédo de professores para a
Educacdo Basica, contribuindo para a elevagdo
da qualidade da escola publica. Destaca-se assim
a valorizagcdo do magistério e das licenciaturas,
pelo estimulo aos jovens que optam pela carreira
docente.

Nessa perspectiva, pretende-se também promo-
ver a integracéo da Universidade com a Educacédo
Basica e inserir os licenciandos no cotidiano da
escola publica. Tal processo deve proporcionar a
investigacdo de problemas vivenciados no processo
ensino-aprendizagem e provocar a participacao

de futuros professores em préaticas docentes de
carter inovador e interdisciplinar, buscando a
superacdo qualitativa das questes identificadas.
Espera-se ainda que, por meio deste movimento,
as escolas publicas possam se tornar protagonistas
nos processos formativos dos estudantes das
licenciaturas, mobilizando seus professores como
co-formadores de futuros professores.

Nessa dimensdo, é possivel e necessario enfa-
tizar e valorizar os objetivos propostos em tal
programa, pois os cursos de formacdo académico-
-profissional (formag&o inicial) s@o constituintes de
um processo de desenvolvimento profissional que
se constréi ao longo da vida e da carreira. Dai a
necessidade de oportunizar aos futuros professores
espacos e tempos que favorecam a problematizacéo
de experiéncias docentes, tornando-as fonte de
aprendizagem e de conhecimento, além de contri-
buirem para a sua identificacdo com a profissao.

E nesse contexto que se insere o projeto do
Curso de Pedagogia (PIBID), desenvolvido numa
Universidade publica e estadual, objeto a ser socia-
lizado neste texto.

A DOCENCIA E OS SABERES PROFISSIONAIS

As exigéncias e 0s questionamentos emergentes
da sociedade contemporanea, bem como as pos-
sibilidades e potencialidades que fazem parte do
percurso do homem no mundo, provocam a reflexéo
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sobre o papel da escola e, consequentemente, sobre
docéncia e formacdo docente. Nesse sentido,
concorda-se com Veiga de que ndo ha divida que
estamos diante de um processo de ampliacdo do campo
da docéncia (2008, p. 14). Amplia-se a atividade
docente porque, na realidade, o trabalho dos
professores ultrapassa a tarefa de ministrar aulas,
fato que decorre das inGmeras necessidades e
finalidades que constituem a complexidade do
processo de ensinar e aprender.

Nessa diregdo, inserem-se como desafios a
diversidade e a pluralidade socio-cultural, as mu-
dangas geradas pela tecnologia, as necessidades
originadas no mundo do trabalho, a necessidade
de escolarizagdo, as préprias condicBes em que
ocorre o trabalho do professor e outros. Em face
disso, torna-se necessario redimensionar as formas
de ensino, no sentido de que a escola e o professor
possam enfrentar as caracteristicas presentes no
contexto macroestrutural (social, politico, econd-
mico, cultural).

Nesse movimento, solicita-se dos professores
a compreensdao ampla do contexto em que atuam,
de forma reflexiva, competente e responsavel, além
de conhecer, fortalecer e ampliar as estratégias de
ensino, a fim de considerar e atender 0s processos
de aprendizagem. Ainda sobre o campo de
ampliacéo da docéncia, Veiga (2008, p. 13-14) situa
as incumbéncias dos professores, definidas na Lei
9394/96, no artigo 13, como participar da elaboracéo
do projeto pedagdgico, promover estratégias de
recuperacdo, participar integralmente dos periodos
referentes ao planejamento, & avaliacdo e ao proprio
desenvolvimento profissional, dentre outros.

Sem divida, a docéncia ocorre numa realidade
dindmica, multifacetada e contingente. Assim
sendo, a ampliacdo do sentido da docéncia nao
é simplista e nem se desenvolve & margem de
conflitos e contradicOes, que permeiam o proprio
papel da escola.

Considerando a ampliagdo do campo da do-
céncia, € importante ndo perder de vista que a mesma
¢ uma atividade profissional e requer formagéao
especializada, ou seja, necessita de conhecimentos

especificos para exercé-la adequadamente (Veiga,
2008). Nessa direcdo, Imbernén (2009) aponta que
ser um profissional implica no dominio de uma
série de habilidades especializadas, permitindo
que 0 mesmo seja competente em um determinado
trabalho. Além disso, tal especificidade faz com que
o profissional faca parte de um determinado grupo
organizado e de pertenca profissional. Discute ainda
gue os conhecimentos do professor sdo construidos
e reconstruidos durante a vida profissional, ao
serem relacionados com a teoria e a pratica.

Ao buscar elementos que contribuam para uma
elaboracéo do significado dadocéncia narelacdo com
osprocessos formativos, torna-se importante lembrar
o0s estudos de Ndvoa (1991, 1992) que apontam as
dimensdes da profissdo docente. O referido pes-
quisador afirma que trés dimensfes sdo essenciais
paraaconstrucdo daidentidade profissional: o desen-
volvimento pessoal (processos que fazem parte da
vida do professor), o desenvolvimento profissional
(profissionalizagdo docente) e o desenvolvimento
institucional (investimentos da instituicdo na relacéo
com seus objetivos educacionais).

Assim sendo, a construcdo da identidade e da
profissdo docente é dindmica e contextualizada,
tendo em vista 0 movimento social e historico, que
envolve a vida e a carreira do professor nos espagos
e tempos em que este se insere. Nesse sentido, 0s
saberes docentes sdo continuamente elaborados,
vivenciados e ressignificados, incluindo-se ossabe-
res oriundos da formag&o profissional.

Pesquisas tém mostrado que, devido & singu-
laridade do ensino, a formag8o profissional do
professor também exige saberes especificos, sem
que estes se desarticulem da pratica educativa,
entendida no sentido mais amplo. Ou seja, 0s
saberes da formag&o precisam relacionar-se com as
situacBes concretas de ensino e estas envolvem a
dindmica dos alunos, as concepcdes dos professores,
a organizacdo e a cultura institucional, as politicas
educacionais, 0 contexto sécio-politico, dentre
outros aspectos.

Discutir o significado dos saberes da formagéo
profissional para o exercicio da docéncia implica
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compreender como o0s professores pensam, como
realizam o ensino, o que fazem, em que acreditam,
isto é, faz-se necessario compreender como se
constitui sua base de conhecimento profissional.

Nessa perspectiva, as pesquisas de Tardif e
Raymond (2000) e Tardif (2002) alertam que 0s
saberes dos professores sdo plurais, heterogéneos
e compdsitos, oriundos de fontes sociais diversas
(familia, escola, universidade, outras instituicdes...)
e adquiridos em tempos sociais diferentes (infancia,
escola, formacdo profissional, carreira, pratica
docente na escola e relagcdo com os pares...). Além
disso, os diferentes saberes integram-se ao trabalho
docente pelo seu uso e pela relagdo social com os
grupos, instancias e individuos que os produzem.

Em fungdo do raciocinio anterior, decorre o

fato de que os saberes sdo temporais, isto €, sdo
construidos e dominados progressivamente durante um
periodo de aprendizagem variavel, de acordo com cada
ocupacio (TARDIF; RAYMOND, 2000, p. 211).
Entende-se também que o professor possui uma
trajetoria pré-
-profissional, ou seja, todo um percurso pessoal e
social vivido antes da formacéo para o magistério.
Tal preparacdo se inicia nos cursos de formagéo
docente e ndo se encerra até o fim da carreira
profissional.

Outro ponto essencial é que os saberes do
professor estdo intimamente ligados ao seu trabalho.
Sdo os saberes praticos, operativos e normativos,
relacionados as fungdes que os professores exercem
na realizacdo do seu oficio. Nesse caso, sua utili-
zacdo depende de uma adequacédo as fungdes, aos
problemas, as situacdes de trabalho e aos objetivos
educacionais.

Em face dessa analise € possivel situar o lugar e
a importancia dos saberes da experiéncia. Segundo
Tardif (2002), este tipo de saber constitui o “nUcleo
vital” do saber docente. E por meio da experiéncia
que a relacdo de exterioridade do professor com
os demais saberes transforma-se na possibilidade
de interioridade, isto €, de proximidade com a
sua prética de ensinar. Isso significa que na e pela
experiéncia os professores selecionam, filtram,
julgam e avaliam os diferentes saberes, incorporam

a sua pratica, negam ou retraduzem 0s mesmos em
funcdo dos contextos varidveis e contingentes da
atividade cotidiana.

Nesse caso, trata-se de refletir sobre em que
dimensdo se encontram os saberes da formacéo
profissional, oriundos das instituicGes de formacdo
de professores, que se constituem a partir das
ciéncias da educacdo, da ideologia pedagdgica e das
areas especificas do conhecimento.

Assim, os saberes pedagdgicos se referem as
concepcdes provenientes da andlise da pratica
educativae serelacionamcomasciéncias daeducacéo.
Os saberes disciplinares se originam dos diversos
campos do conhecimento especificos, emergentes
da tradicdo cultural e apresentados sob a forma de
disciplinas ou areas do conhecimento. Tais saberes
articulam-se com os saberes curriculares, apropriados
e adquiridos ao longo da carreira profissional, embora
facam parte, de algum modo da formagéo inicial. Os
saberes curriculares se relacionam aos discursos,
objetivos, métodos, relacionados aos saberes sociais,
definidos pela instituicdo escolar e reconhecidos
como modelos da cultura erudita.

Reafirma-se que os citados saberes séo compre-
endidos, validados e ganham sentido por meio das
experiéncias de ensino, individuais e coletivas.
E importante lembrar que os saberes experienciais
ndo sdo saberes como os demais; sdo, ao contrario,
formados de todos os demais, mas retraduzidos, ‘polidos’
e submetidos as certezas construidas na pratica e na
experiéncia (TARDIF, 2002, p. 54).

Nessa Otica, compreende-se que a formagao
académico-profissional é um espago-tempo em que
se faz necessario articular e conjugar os diferentes
saberes na relacdo com o exercicio docente, pois
neste 0s mesmos sdo mobilizados em decorréncia
dos problemas, necessidades e desafios do ensino.
Entende-se ainda que a formagdo inicial precisa
possibilitar a relagdo com as diferentes teorias
(objetivadas cientificamente), com a finalidade de
contribuir para a reelaboracéo continua e constante
dos saberes e para a ressignificacdo do trabalho
docente, sem negar que este € 0 espago concreto da
atividade profissional do professor.
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APRENDIZAGEM DA DOCENCIA:
vivenciando possibilidades na formacéo
académico-profissional

Anteriormente, discutiu-se que o0s saberes
docentes ndo sdo circunscritos ao conhecimento
especializado, mas sdo plurais, heterogéneos,
compostos por uma multiplicidade de saberes
oriundos de diversas fontes e contextos. Além
disso, baseando-se em Tardif (2002), situou-se a
experiéncia como necessaria fonte de conhecimento
profissional, através desta, 0s conhecimentos
emergentes de diferentes naturezas e dmbitos sdo
filtrados, analisados, questionados e articulados,
manifestando-se no ensino, cuja acdo € de respon-
sabilidade do professor.

Nesse sentido, a concepgdo e o processo de
formacdo académico-profissional se refletem no
trabalho do professor. Tem-se enfrentado, como
problematica recorrente, o fato de que as teorias
educacionais ndo sdo compreendidas e trabalhadas
num enfoque em que se permite o confronto, a
andlise, a reelaboracdo das mesmas na relacdo com
a complexidade docente. Do mesmo modo, aponta-
-se que as metodologias desencadeadas na formagéo
necessitam oportunizar sélida elaboracdo tedricado
futuro profissional e, a0 mesmo tempo, privilegiar
a problematizagdo, o estudo, a interpretacdo, o
confronto tedrico-pratico, a reelaboracdo pessoal,
tomando como ponto de partida e de chegada
a realidade de trabalho. Quando, no espaco de
formacdo, a docéncia é visualizada somente num
enfoque prescritivo, ou seja, quando se enfatiza
somente a dimensdo de “como e o que deveria ser
o ensino”, constroi-se uma diferenca entre ideal e
real, 0 mundo da universidade e 0 mundo da escola.
Além disso, é reforcada a ideia de que a teoria,
compreendida num &mbito académico, ndo se
relaciona com a pratica.

Nessa perspectiva, as pesquisas concluem que
se torna necessario e essencial criar e vivenciar
tempos e espacos que permitam:

« analises de experiéncias de ensino;

+ construcdo de uma comunidade de pra-
tica (possibilidade de emergéncia de
saberes na relagdo com a experiéncia
docente) e de uma comunidade de
aprendizagem/investigacdo (desenvol-
vimento de uma cultura colaborativa
de producéo de conhecimento);

 registro, comunicacdo e socializacdo de
experiéncias e conhecimentos;

« diélogo permanente e estudo coletivo;

* movimento tedrico-pratico;

« vinculos e interacdo entre escola e univer-
sidade (SANTOS, 2009).

Emfuncdodasreferidasfinalidadesfoielaborado,
planejado e esta em andamento o projeto do curso de
LicenciaturaemPedagogia,denominado“Adocéncia
no espago-tempo da alfabetizagdo: percursos for-
mativos e reflexivos”. Tal proposta insere-se no
Projeto Institucional de Bolsade IniciagdoaDocéncia
— PIBID. Trata-se de um trabalho articulado a duas
escolas da rede publica e municipal de ensino e
envolve dezessete académicas bolsistas (1°, 2° e 3°
anos do curso), trés coordenadoras da Universidade,
duas pedagogas, supervisoras das escolas (também
bolsistas), dezessete turmas dos trés primeiros anos
do 1°ciclo do Ensino Fundamental, considerando-se
0 continuum da alfabetizacéo.

Nesse contexto, sdo 0s objetivos delineados no
projeto de Pedagogia (2009, p. 4):

« Promover o vinculo entre Universidade
e Ensino Fundamental por meio de um
trabalho colaborativo e investigativo.

» Desenvolver processos efetivos deapren-
dizagem dadocéncia.

« [Favorecer o conhecimento, a vivéncia
e a andlise da complexidade da Alfabe-
tizacdo no Ensino Fundamental.

» Potencializar a pesquisa sobre formagéo
de professores e a aprendizagem da
docéncia.

 Atrticular os eixos curriculares, tematicos
e conceituais no contexto do Curso
de Pedagogia, incluindo diretamente a
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disciplina de Fundamentos Tedricos e
Metodoldgicos da Alfabetizacéo.

« Contribuir para avangos tedrico-meto-
doldégicos no Ensino Fundamental —
Alfabetizacdo, afirmando-se o compro-
misso da Universidade com a melhoria
da qualidade do ensino.

» Possibilitar a formacdo continuada dos
profissionais da escola, na perspectiva
do desenvolvimento profissional.

Dessa forma, um eixo aglutinador deste traba-
Iho é a docéncia em suas diferentes e comple-
mentares dimensdes: 0 processo de ensinar e
aprender, tangenciado pelas dimensdes filosofi-
cas, psicoldgicas, sociolGgicas, estruturais e
organizacionais, didaticas e politicas; a relacdo
entre 0s conhecimentos pessoais, compartilhados
e cientificos; o ensino no contexto do trabalho
pedagogico da escola, incluindo-se a sua dimenséao
ampliada no que se refere as relagdes escola-familia,
escola-comunidade, escola-sociedade; a dimenséo
curricular (planejamento, experiéncias de ensino-
-aprendizagem, avaliacdo); a gestdo do espaco e
tempo na sala de aula. Entende-se a docéncia como
um momento forte deste trabalho, em que ocorre
a concentracdo de atencdo e esforcos, tomando-a
como objeto de estudo e investigagéo.

Nesse &mbito, compreende-se a formacéo
docente numa perspectiva reflexiva e inves-
tigativa. Pretende-se que tais processos sejam
interdependentes no percurso formativo. A reflexdo
é compreendida como processo de distanciamento
para pensar a pratica, iniciando-se uma atitude
tedrica sobre a mesma. No cotidiano, a reflexdo
ocorre, especialmente, a partir do didlogo com
0 conhecimento pessoal-individual e com o
conhecimento de outros sujeitos (aprendizagem
por observacdo, relacdo com colegas experientes,
modelos da escolarizacdo anterior, etc.). Assim,
faz-se necessario que a reflexdo ndo se limite ao
conhecimento intersubjetivo e possa também ser
orientada pelo conhecimento cientifico. Nesse caso,
desencadeia-se uma reflexividade que se localiza
na interagdo entre o conhecimento cientifico, o

conhecimento pessoal e o conhecimento compar-
tilhado, ligada as acdes e a pratica social. A ciéncia,
como corpus de conhecimentos e elaboracdes
culturais objetivas pode transformar-se em instru-
mento de pensamento para diagnosticar, desvendar,
criticar o conhecimento que o sujeito ja possuli,
tornando-se ferramenta para a reflexdo e novas
acdes (GIMENO SACRISTAN, 1997).

Assim, refletir sobre o trabalho docente, nas
suas diferentes dimensdes, relaciona-se a neces-
sidade do profissional observar a propria pratica,
diagnosticar probleméticas, desconstruir crengas e
valores, entrar em conflito em funcéo da compre-
ensdo sobre o trabalho que realiza, rever sua
base de experiéncias e conhecimento, analisar as
conseqliéncias do ensino. Essas dimensdes ndo se
constroem isoladamente, ndo séo eventos e sim
processos. Dessa forma, desenvolver a capacidade
reflexiva demanda que esta seja materializada em
“atitudes” de reflexdo, destacando-se a necessidade
de uma “atitude investigativa”. Essa atitude ¢
construida no percurso de desenvolvimento pessoal
e profissional, precisa ser provocada e mantida,
envolve tempos e espagos que promovam a
construgdo de novas compreensdes, o que envolve
também um processo de incorporacdo da teoria
(objetivada e externa) na pratica (SANTOS, 2009).

Nessa analise, é oportuna a visdo de Cochran-
-Smith  (2003), ao afirmar que uma atitude
investigativa difere-se da no¢do de uma formacéo
localizada em cursos e atividades fragmentadas,
com tempos determinados. Para a autora, essa
atitude desenvolve-se quando professores e estu-
dantes trabalham juntos, dentro de comunidades de
investigacdo para gerar conhecimento local, visua-
lizar e teorizar suas préaticas, interpretar e interrogar
as pesquisas de outros. A autora assevera que
esse tipo de trabalho é social e politico, envolve a
problematica dos sistemas atuais de escolarizacéo, 0s
modos como o conhecimento é construido, avaliado
e usado, bem como os papéis individuais e coletivos
dos professores na provocagéo da transformacéo.

Sendo assim, a docéncia é vivenciada e estudada
pela problematizacdo do processo de Alfabetizacéo.
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Esta se torna o eixo tematico, o condutor que gera
interrogacdes e lanca o desafio da compreenséo
do processo de ensinar a ler e escrever. Busca-
-se 0 entendimento das concepc¢des e formas de
alfabetizar suscitadas pelas praticas observadas,
vivenciadas e problematizadas. Nessa relagdo é que
se fazem necessarios 0s conceitos, que se inserem
no amplo corpus de referencial tedrico, 0s quais se
tornam importantes ferramentas para contribuir na
ressignificacdo da pratica. Isto é, o conhecimento
disponivel e produzido cientificamente deve
contribuir para a descristalizar crengas, rotinas,
padrdes de pensamento e esquemas estratégicos
que acabam sendo destituidos de reflexdo e
analise aprofundada. Nessa perspectiva, conforme
aponta Mizukami (2000), é que se pode efetivar
a unidade teoria-prética, ou seja, a préatica sendo
deliberadamente investigada e refletida e, por outro
lado, a teoria sendo redimensionada a partir da
experiéncia.

Basicamente, a metodologia desenvolvida no
projeto constitui-se de observagdo participante;
planejamento e vivéncias (docéncias reflexivas)
nas escolas, na perspectiva da investigacéo-
-acdo; reflexdes e estudos coletivos, envolvendo
académicas, coordenadoras e pedagogas; projetos e
atividades integradas com as areas do conhecimento,
considerando as disciplinas do curso de Pedagogia;
encontros avaliativos; seminarios — semestrais,
envolvendo todos 0s projetos das licenciaturas
articuladas ao projeto institucional.

Esse conjunto de processos formativos € balizado
pelo movimento da investigacdo-acdo. Os estudos
sobre pesquisa-acdo apontam seus diferentes e
complementares enfoques: pratico, reflexivo, ético,
colaborativo, politico, critico-social. Ao cotejar e
analisar as referidas perspectivas, foi fundamental
compreender que 0s processos reflexivos se
ampliam, relacionando-se as questdes de cunho
politico e social, a partir da reflexdo sobre a préatica
do cotidiano, constituida por um conhecimento
tacito, implicito, rotineiro.

Nessa dimensdo, o ensino reflexivo articula-
-se & pesquisa-acdo, a qual, para Zeichner (1993,

2003), Zeichner e Noffke (2001), Zeichner e Diniz
(2002), é diferente das pesquisas académicas, cujo
conhecimento e controle estdo fora do dominio
do professor. Na proposta de Zeichner e seus
colaboradores, os professores sdo concebidos como
pesquisadores de sua pratica e como sujeitos de um
processo de construcdo de conhecimento. Nesse
enfoque, devemrealizar pesquisa-acédo paramelhorar
suas praticas e para o seu proprio desenvolvimento
profissional, aspectos que vao resultar na trans-
formacdo da escola. Assim, ao refletir sobre os
temas do cotidiano docente, a compreensdo do
professor amplia-se pela possibilidade de confronto
com outros conhecimentos, o que podera respaldar
o significado e a escolha de agdes posteriores. Pela
andlise, critica, reestruturacdo e incorporacdo de
novos referenciais, ha um processo de teorizagdo
por parte do professor, o qual produz “teorias
praticas”, modificando o significado que a relagdo
teoria-pratica assume num paradigma académico e
de racionalidade técnica.

Nesse contexto, é essencial o registro das
intervencoes, reflexdes, analises e questionamentos,
fomentando-se a producdo tedrica. Desse modo,
a narrativa é compreendida como estratégia de
reflexdo e investigacdo na formacdo docente.
S8o desenvolvidos relatos, diarios e sinteses,
compreendidos como recursos que requerem
escrever e implicam refletir. No enfoque de Zabalza
(2004), ao narrar sua experiéncia, o professor a
reconstréi como discurso pratico e como atividade
profissional, pois a descricdo € perpassada por
proposicOes, aparecem 0S porqués e as estruturas
de racionalidade sobre os fatos narrados. Ainda, as
unidades de experiéncia séo descritas de uma outra
perspectiva, oportunizando o distanciamento do
sujeito que escreve sobre a acdo que realizou.

O autor evidencia ainda o carater historico e
longitudinal de documentos pessoais de professores,
como € o caso dos diarios. Estes permitem perceber
n&do somente o transcorrer daacdo, masaevolucdo do
pensamento dos professores ao longo do transcurso
do periodo que cobre aquilo que se registra
diariamente. Nesse sentido, o diario conserva a
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sequéncia, a evolucdo e a atualidade dos dados
recolhidos. Em recente pesquisa (SANTOS, 2009)
foi possivel reafirmar esta potencialidade dos
relatos escritos, por meio da analise de documentos
de professores em contexto de trabalho e
participantes de um programa de formagdo em

nivel superior. Os registros possibilitaram
compreender, interpretar e explicar como
determinados  processos  formativos  podem

contribuir para a pratica reflexiva de profes- sores.

No projeto em questdo, pretende-se que 0S
futuros professores, os pedagogos envolvidos, 0s
professores das escolas e os formadores tornem-
-se narradores, escritores e personagens de suas
histérias pessoais e profissionais. Provoca-se
assim o exercicio da autoria, fundamentado na
investigacao e na reflexdo sistematica.

CONCLUINDO, SEM ACABAR....

Por meio deste texto, teve-se como finalidade
refletir sobre o significado da docéncia, a
aprendizagem profissional e sua relacdo com o0s
diferentes saberes. Nesse sentido, foi apresentada e
situada uma proposta de aprendizagem da docéncia,
relacionada aos processos de reflexdo e investigacéo
da prética docente em contextos reais, complexos e
dindmicos.

Tratou-se assim de um projeto do Curso de
Pedagogia, articulado ao Programa de Bolsas de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID/CAPES) e pode-se
inferir, preliminarmente, que a trajetoria realizada
nos dez primeiros meses de trabalho oportunizou a
problematizacgdo, o estudo e a reflexdo das diferentes
dimensdes que envolvem o0 processo ensino-
-aprendizagem na alfabetizagdo e o delineamento
de pesquisas que provocaram o enfrentamento dos
problemas diagnosticados, pelo aprofundamento
tedrico e pela nova insercéo na prética.

Desse modo, a atividade de pesquisa foi
iniciada e se desenvolvera em diversos ambitos
e pelos diversos envolvidos, numa perspectiva

de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo. Nesse &mbito, as académicas comegaram
a estudar e desenvolver planos de acdo-inves-
tigacdo, em decorréncia de tematicas como
dificuldades de aprendizagem, relacdo familia-
-escola, praticas sociais de leitura e escrita, dentre
outros. As pedagogas, a0 mesmo tempo em que
orientam e acompanham as bolsistas, iniciaram o
estudo sobre processos de formacdo continuada
e ttm como finalidade promover tal processo
nas escolas, na perspectiva do desenvolvimento
profissional e institucional. As formadoras, co-
ordenadoras do projeto (na articulagdo com 0s
professores do curso), tem como propdsito a
orientacdo, o acompanhamento, a sistematizagéo
do conhecimento e a articulagdo do processo
investigativo-reflexivo. Pretende-se assim ampliar,
potencializar e aprofundar a pesquisa sobre forma-
¢do de professores em contexto de trabalho, na
relacdo com os saberes da docéncia, considerando-
-se 0 movimento tedrico-pratico nas suas diferentes
dimensdes.

O processo anteriormente descrito exige
cooperacéoe sustentacdo e, nesse sentido, provoca-se
a construcdo de uma comunidade de aprendizagem,
em que todos os envolvidos desalojam crencas e
reelaboram conhecimentos, num movimento de
questionamento e “desaprendizagem”.

Nesse sentido, busca-se, desde a formacéo
inicial, efetivar processos que desencadeiem o
desenvolvimento profissional de professores.
Este entendido como um percurso que envolve 0s
saberes pré-profissionais, os saberes da formacédo
profissional e os saberes da experiéncia, situados
e articulados em contextos complexos de ensino.
Certamente,
resultados serdo apresentados, bem como serdo
feitas outras perguntas.

a partir deste “comeco”, novos
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