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RESUMO

Este artigo apresenta resultados preliminares vinculados & linha de pesquisa
Instrumentos de Acesso d Justica e Tutela de Direitos, subdrea Direitos Humanos e
Educacdo, do Programa de Pos- Graduacdo Mestrado Profissional e Interdisciplinar
em PrestacdoJurisdicional e Direitos Humanos, da Universidade Federal do Tocanfins
e Escola Superior da Magistratura Tocantinense, com aprovacdo do Conselho de
Ftica Parecer n.° 6.051.298. Pesquisa de cunho qualitativo, cujos dados foram
coletados por meio de um questiondrio com 13 questdes abertas e fechadas,
articuladamente com andlise dos Projetos Politico Pedagdgico de cinco unidades
escolares, sendo trés no municipio de Tocantindpolis, uma em Nazaré e uma em
Aguiarnopolis cidades essas que estdo localizadas na Regido do Bico do Papagaio,
estado do Tocantins. Os resultados apontam que as unidades escolares promovem
discussdes acerca das relacdes étnicos raciais, no entanto, o debate e as acdes de
promocdo da educacdo antirracista necessitam ser fortalecidos a fim de se tornarem
rotina no dmbito escolar.

Palavras-chave: Formacdo Docente. Racismo. Regido do Bico do Papagaio.

RACISM IN SCHOOLS AND TEACHER TRAINING FOR ETHNIC-RACIAL
RELATIONS EDUCATION

ABSTRACT

This article presents preliminary results linked to the research line "Access to Justice
Instruments and Protection of Rights", within the sub-area of Human Rights and
Education, of the Professional and Interdisciplinary Master's Program in Judicial
Services and Human Rights, at the Federal University of Tocantins and the Tocantins
School of Magistracy, with approval from the Ethics Council Opinion No. 6,051,298. It is
a qualitative research, where data were collected through a questionnaire
comprising 13 open and closed questions, in conjunction with the analysis of the
Pedagogical Political Projects of five school units, three located in the municipality of
Tocantinépolis, one in Nazaré, and one in Aguiarnopolis, which are cities located in
the Bico do Papagaio region, state of Tocantins. The results indicate that the school
units promote discussions about ethnic-racial relations; however, the debate and
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actions promoting anti-racist education need to be strengthened in order to become
routine within the school environment.
Keywords: Teacher Education. Racism. Bico do Papagaio Region.

RACISMO EN LA ESCUELA Y LA FORMACION DOCENTE PARA LA EDUCACION
DE LAS RELACIONES ETNICO-RACIALES

RESUMEN

Este articulo presenta resultados vinculados a la linea de investigacion "Instrumentos
de Acceso a la Justicia y Proteccion de Derechos”, dentro del subdrea de Derechos
Humanos y Educacion, del Programa de Maestria Profesional e Interdisciplinaria en
Prestacién Jurisdiccional y Derechos Humanos, de la Universidad Federal de Tocantins
y la Escuela Superior de la Magistratura Tocantinense, con la aprobacién del Consejo
de Etica Opinién No. 6.051.298. Es una investigacion cualitativa, en la que los datos se
recopilaron a través de un cuestionario con 13 preguntas abiertas y cerradas, junto
con el andlisis de los Proyectos Politicos Pedagdgicos de cinco unidades escolares,
tres ubicadas en el municipio de Tocantindpolis, una en Nazaré y otra en
Aguiarnopolis, ciudades ubicadas en la Regién del Bico do Papagaio, estado de
Tocantins. Los resultados indican que las unidades escolares promueven discusiones
sobre las relaciones étnico-raciales; sin embargo, el debate y las acciones para
promover la educacién antirracista necesitan ser fortalecidos para convertirse en
rutina en el dmbito escolar.

Palabras clave: Formacién Docente. Racismo. Regién del Bico do Papagaio.
INTRODUCAO

A motivacado inicial para a realizacdo deste trabalho surgiu a partir das
minhas experiéncias vivenciadas enquanto professora do Ensino Fundamental
Anos Iniciais. Isto €, durante atuacdo nessa etapa da educacdo bdsica,
presenciei situacdoes em sala de aula onde a questdo do racismo e da
discriminacdo ndo recebeu a devida atencdo e abordagem.
Consequentemente, essas experiéncias despertaram a necessidade de
investigar e compreender melhor as dificuldades enfrentadas pelas(os)
docentes ao lidar com a temdatica étnico-racial nas Unidades Escolares.

O preconceito racial tem um impacto significativo no aspecto
psicoldgico das pessoas, sejam elas adultas ou criancas, e pode deixar marcas
que perdurardo por toda a vida. Logo, reconhecer e enfrentar essas questoes
é fundamental para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitdria.

No entanto, muitas vezes os (as) educadores (as) se veem apreensivos para
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lidar com os conflitos e desafios relacionados a temdatica étnico-racial, o que
pode resultar em atitudes inadequadas ou mesmo na omissdo do tema.

A vista disso, Almeida (2019), apresenta trés concepcdes do racismo: 1)
o racismo individual, que trata o racismo como uma atitude do individuo que
pode fer um problema psicolédgico e comportamental; 2) o racismo
institucional, que considera o racismo apenas como o resultado de um mau
funcionamento das instituicdes; e 3) o racismo estrutural com o racisso como
normalidade, funcionando como tanto uma ideologia quanto uma pratica de
naturalizacdo da desigualdade. Portanto, além de medidas que reprimam as
formas de racismo, € necessdrio refletir sobre as mudancas nas relacoes
sociais, politicas e econdmicas.

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relacdes Etnicas Raciais (Brasil, 2004a), a educacdo atribui a brancos e
negros, trocas de conhecimentos, quebra de desconfiancas, projeto coletivo
para constituicdo de uma sociedade justa, igual e equdnime. Dessa forma, ao
reconhecer a diversidade étnico-racial e promover o didlogo entre diferentes
grupos, a educacdo das relacdes étnico-raciais busca combater o racismo, a
discriminacdo e as desigualdades sociais.

A presente pesquisa foi desenvolvida na Microrregido do Bico do
Papagaio, localizada no norte do Estado do Tocantins. Conforme Brito e
Almeida (2017), as dreas rurais dessa regido sdo habitadas por indigenas,
quilombolas, fazendeiros, pequenos proprietdrios e trabalhadores
participantes do Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST). Porisso,
estima-se que 33% da populacdo vive na zona rural, o que corresponde em
torno de 70 mil pessoas.

A regido do Bico do Papagaio apresenta caracteristicas especificas
gue podem influenciar a dindmica das relacoes étnico-raciais. O fato de ser
uma regido com uma geografia singular, delimitada pelos rios Tocantins e
Araguaia, pode ter impactos no acesso a recursos, servicos e oportunidades
para diferentes grupos étnico-raciais que ali residem. Diante disso, investigar o

racismo nesse contexto, possibilita compreensdo das especificidades dessa
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regido e, como efeito, contribuir para a criagcdo de estratégias de combate a
discriminacado.

Portanto, delineou-se como objetivo central deste estudo, identificar e
compreender as dificuldades enfrentadas pelas (os) professoras (0s) do Ensino
Fundamental Anos Iniciais na abordagem da temdatica étnico-racial em sala
de aula, bem como, investigar as possiveis lacunas na formacdo docente e
as necessidades de capacitacdo obtidas nesse sentido. Em outfros termos,
pretende fornecer subsidios para o desenvolvimento de estratégias e
orientacdes que possam auxiliar os (as) educadores (as) na promocdo de um

ambiente escolar inclusivo, respeitoso e ndo discriminatorio.

PERCURSO METODOLOGICO

Esta pesquisa foi desenvolvida a partir de dados obtidos em escolas
municipais da zona urbana que ofertam o Ensino Fundamental Anos Iniciais,
localizadas nos municipios de Aguiarnépolis, Nazaré e Tocantindpolis, regido
denominada de Bico do Papagaio, extremo norte do estado do Tocantins.

O método € qualitativo orientado pelos principios da
interdisciplinaridade, cujos dados foram submetidos & andlise de conteiudo na
perspectiva de Laurence Bardin.

O termo andlise de conteUdo designa: um conjunto de técnicas de
andlise das comunicacdes visando a obter, por procedimentos
sistemdticos e objetivos de descricdo do conteldo das mensagens,
indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de

conhecimentos relativos as condicdes de producdo/recepcdo
(variaveis inferidas) destas mensagens (Bardin, 2011, p. 47).

O corpus da pesquisa € composto pelos Projetos Politicos Pedagdgicos
das Unidades Escolares (PPPs), obtidos junto as Secretarias Municipais de
Educacdo. Sendo um para cada escola do municipio participante da
pesquisa, com excecdo de Tocantindpolis com trés escolas. A coleta de
dados foi realizada por meio da aplicacdo de um questiondrio composto por
13 questdes, abertas e fechadas, direcionadas a um grupo de 20 docentes
dessas unidades escolares, com o objetivo de explorar e compreender mais

profundamente o objeto de estudo.
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Nesta pesquisa, a escolha das unidades de registro levou em conta as
caracteristicas dos PPPs, bem como, identificar como sdo abordadas as
questdes étnico-raciais nestas escolas. Por isso, foram definidas as seguintes
palavras-chave: formacdo continuada; direitos humanos;, racismo;
preconceito; discriminacdo; e diversidade. Na sequéncia, foi feita a
contagem dessas palavras nos textos, através da ferramenta “localizar”
disponivel para realizar buscas nos arquivos digitais com extensdo PDF.
Subsequente, foi elaborada uma tabela com os elementos palavras-chave —
insercoes.

Apods a coleta dos dados, os frechos relevantes foram identificados e
selecionados tfendo por base a convergéncia com o contetudo semdantico, ou
seja, foram destacados frechos que abordavam o mesmo assunto ou que
apresentavam uma similaridade temdtica. Posteriormente, os recortes
classificados como relevantes foram registrados separadamente, uma vez
que a separacdo deles permite andlise mais detalhada de cada trecho e
como resultado foram usados para estabelecer as categorias analiticas,
fundamentais para a andlise e interpretacdo dos dados, que foram

organizados por meio do software ATLAS.TI.

Espaco e participantes da pesquisa

Conforme mencionado na sessdo anterior, a drea do objeto de estudo
estd na Microrregi@do do Bico do Papagaio, com extensdo territorial de
15.993,20 km2, correspondendo a 5,75% do territério do estado do Tocantins e
constituida por 25 municipios. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE, 2010) registra-se uma populacdo de 196.367 habitantes nesta
regido, o que representa 14% do total do Estado. Segue abaixo o mapa que

representa as informacdes apresentadas.
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FIGURA 1- Microrregido do Bico do Papagaio e seus respectivos municipios
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Fonte: Marques (2014).

No primeiro momento, a pesquisa de campo foi realizada em cinco
escolas municipais e foram entrevistadas 20 educadoras, dos municipios de
Aguiarnopolis, Nazaré e Tocantindpolis, este Ulfimo considerado o maior por
possuir frés escolas municipais que ofertam a etapa do Ensino Fundamental
Anos Iniciais. Foi realizada tfambém a andlise do PPP das Unidades Escolares.
Para adentfrar as escolas, a pesquisadora solicitou autorizacdo via
requerimento as Secretarias Municipais de Educacdo e mediante autorizacdo
do(a) chefe da pasta a pesquisa de campo foi iniciada.

A carga hordria de trabalho das professoras varia entre 30h e 40h
semanais, sendo que 25h semanais sdo destinados ¢ sala de aula, o restante
ao planejamento. H& também horas para a chamada “livre docéncia” que é
um tempo de livre escolha do professor. O tempo proposto ao planejamento
ocorre no contraturno e os encontros para as entrevistas foram definidos

conforme a disponibiidade de hordrios do planejamento de cada
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educadora. Para tal fim, sete docentes do municipio de Nazaré e 13 de
Tocantindpolis que aceitaram participar da pesquisa, posteriormente
assinaram o Termo de Consentimento e Livre Esclarecido (TCLE)

E importante salientar que, nas Unidades Escolares a estrutura curricular
adotada para o Ensino Funamental Anos Iniciais € a mesma das escolas da
rede estadual de ensino do Tocantins. A Resolucdo CEE/TO, n° 148/2019, que
aprova o curriculo da educacdo bdsica e suas modalidades, conforme estd
descrito no item V, (Tocantins, 2019, p. 4), informa que “Os conteudos de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e indigena ser@do ministrados no dmbito de
todo curriculo escolar, em especial nas dreas de Arte e Histéria, conforme a
Lein® 11.645/2008 que altera a Lei n® 9.394/96 e a Lei n°. 10.639/2003.”

Figura-2 Resolucdo CEE-TO n° 148/2019

2 dos Girassois, Esplanada das Se as. >/N
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ESTRUTURA CURRICULAR PARA O ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS - g
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Turno: Diurno Semanas Letivas anuais: 40
Regime: Anual Durag&o da hora-aula: 50 minutos
Carga Horaria total: 5.000 h/a Dias letivos semanais: 05
Entrada: 7h/13h Intervalo: 15 min Saida: 11h25min /17!125mm . - o o
rea do R o Carga Horaria Seman Carga Horaria Anual Carga Horaria |
conhecimento hi ano | 2°ano | 3°ano | 4°ano | 5°no 1 ano | 2°ano | 3%ano | 4°ano [ 5°anc Total
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Linguagens ngua |ng|csa 1 1 1 1 1 40 40 40 40 40 200
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Cidnclas Humanas Historia 1 1 2 2 2 40 | K 40 80 BE) i i 80 320
Geografia 1 1 2 2 2 | 40 40 80 80 80 320
Ciénclasda | ¢iancias 1 1 2 2 2 40 | 40 | 80 | 80 | 80 320
- Natureza | = 1 N
Ensino Religioso Ensino Religioso® 1 1 1 1 | 1 40 40 | 40 40 fO 200
Paite Diversificada | “cOmpanhamento da 1 1 1 i | 3 40 | 40 | 40 | 40 | 40 200
| Aprendizagem* 1 ‘ — 1
TOTAL DE AULAS 25 25 25 25 ‘ 25 1000 | 1000 Ir 1000 | 1000 | 1000 5000 |
Observagoes:
1-As avaliagdes do Ciclo S | de Alfabetizagio — CSA, ndo devem ter carater classificatério, exceto, no final do Ciclo;

ler atingido as fases de alfal b tz agao e do letramento;
mplados no art. 7°, inciso VIIl, § 1°, da Resolugéo n° 24/2019, devem ser trabalhados de forma transversal e integradora em todos os

Il - Ao final do CSA, a criant
IlI- Os temas contemporéne:
componentes curriculares.
IV- Historia do Tocantins e Ge eograla do Tocantins compdem os programas de Historia ¢ Geografia, respectivamente;

V - Os conteidos de Histona e Cullura Afro-Brasileira e Indigena serdo ministrados no ambito de todo o cumiculo escolar, em especial nas areas
Arte e Histéria, conforme a Lei n® H 645/2008 que altera a Lei n® 9.394/96, modificada pela Lei n° 10.639/2003;

VI- A ma s»ca|Ed ucagdo Musical) devera ser contetido obrigatério, mas ndo ex: Vo também a outras linguag artisticas),

conforme a Lei N° H 769/08 que foi acrescida na Lei de N° 9394/96, art. 26
Vil —* O Componente Curricular Ensino Religioso é de oferta obrigat

arte da Unidade de Ensino e de matricula facultativ

Vil — o Curricular da Aprendizager que sub i © C Ensino Rel g quendo este ndo for & opgao do duno no ato
de matricula e ele devera ser cursado em cumprimento da carga horaria minima necesséria para 550 do ano letivo (25 horas/ emanais);
Vil As pr rélicas corporais do Components Curcular de Educagdo Fisica, devem ser tematizada com malor profundidade o de foma lodica, consi ondo bl ealizagaono contexto

de lazer e salde.

Fonte- Conselho Estadual do Tocantins-CEE/TO(2019).

E interessante pontuar que, a intencdo é positiva de integrar os
conteudos de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena no curriculo escolar,
especialmente nas disciplinas de Arte e Historia, como determinado pelos
dispositivos legais. E um passo significativo para promover uma educacdo
mais inclusiva, abrangente e sensivel as diversidades culturais e étnicas

presentes no Brasil.
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No entanto, aponta alguns desafios e limitacdes. Primeiramente,
embora haja uma determinacdo legal para a inclusdo desses conteudos,
nem sempre essa implementacdo ocorre de maneira efetiva. Muitas escolas
ainda enfrentam dificuldades na adaptacdo curricular e na formacdo dos
professores para abordar essas tematicas de forma adequada e sensivel.

Outro ponto a ser analisado € a concenfracdo dos confeudos de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena nas disciplinas de Arte e Historia,
podendo restringir a abrangéncia do conhecimento, limitando a
compreensdo dessas culturas a apenas essas dareas. O ideal e mais
enriquecedor € a abordagem interdisciplinar, permeando oufros
componentes curriculares e atividades escolares.

O racismo, ao longo dos séculos, tem criado estratégias para manter
0s negros brasileiros d margem dos direitos devidos a todos os
cidaddos, sobretudo os negros que se reconhecem descendentes de
africanos, que se negam deixar assimilar por ideias e conhecimentos
depreciativos de tudo que vem da sabedoria construida a partir de
suas raizes. Infelizmente, pessoas e instituicdes ignorantes das
civilizacodes e culturas africanas confinuam fomentando e renovando
atitudes, posturas racistas e desigualdades entre negros € nGo-negros.
Por isso, foi necessdrio que se estabelecesse uma politica publica com

o intuito de corrigir disparidades, comecando por garantir a fodos os
brasileiros, igual direito a sua histéria e a cultura (Silva, 2011, p. 2).

E crivel dizer que simplesmente incluir esses conteldos no curriculo n&o
garante uma compreensdo profunda das questdoes étnico-raciais. A existéncia
de uma base curricular comum foi prevista na Constituicdo Federal, de 1988
(Brasil, 1988), na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), de 1996 (Brasil,
1996), e no Plano Nacional de Educacdo (PNE), de 2014 (Brasil, 2014). Portanto,
a Resolucdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, institui a Base Nacional
Comum Curricular para as etapas da educacdo infantil e ensino fundamental.

Os documentos citados dizem que os curriculos escolares, em todas as
etapas e modalidades da Educacdo Bdsica, devem, obrigatoriamente, tomar
a Base Nacional Comum Curricular como bojo, além de incorporar a ela uma
parte diversificada. Essa parcela diversificada do curriculo € definida pelas
instituicdes ou redes escolares, em conformidade com a LDB, as Diretrizes

Curriculares Nacionais e as particularidades regionais e locais. Isso é
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regulamentado por normas suplementares definidas pelos érgdos normativos
dos respectivos Sistemas de Ensino.

Isto posto, o Estado do Tocantins, em colaboracdo dos seus 139 municipios,
consolidou o Documento Curricular do Tocantins, aprovado e homologado pelo
Conselho Estadual de Educacdo, por meio da Resolucdo n° 24, de 14 de marco de
2019 (Tocantins, 2019). O documento esta divivido em quatro Cadernos, destinados
as duas primeiras etapas da educacdo bdsica, sendo um da educacdo infantil,
organizado em cinco capitulos, a saber. Educacdo infantli como politica;
Diversidade e identidade cultural do Tocantins; os profissionais e formacdo docente;
Organizagdo do frabalho pedagdgico; os direitos de aprendizagem e as
experiéncias cotidianas. Os demais cadernos destinam-se ao ensino fundamental,
estruturados por competéncias e habiidades e organizados por drea de
conhecimento: Linguagens; Ciéncias Humanas e Ensino Religioso; Ciéncias da
Natureza e Matemdtica (SEDUC/TO, 2020).

RESULTADOS E DISCUSSOES: Andlise dos Projetos Politicos Pedagégicos

"O PPP é uma ferramenta que busca a articulacdo entre teoria e
pratica, orientando o trabalho pedagodgico e favorecendo a formacdo
integral dos estudantes” (Libdneo, 2013, p. 26). Essa inter-relacdo entre teoria
e pratica é fundamental no contexto educacional, pois possibilita que os
conteldos e conhecimentos tedricos sejam relacionados as experiéncias e
vivéncias concretas dos estudantes. O PPP atua como um guia que direciona
o frabalho pedagdgico, integrando os objefivos educacionais com as
praticas desenvolvidas em sala de aula.

Nesse cendrio, a Lei Federal n.° 10.639/2003 (Brasil, 2003), que altera a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), e o Projeto Politico
Pedagogico (PPP) tém uma relacdo intrinseca, uma vez que a lei estabelece
a obrigatoriedade da inclusdo da temdatica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira”
nos curriculos escolares, enquanto o PPP € o instrumento de gestdo que
orienta o trabalho pedagdgico e a organizacdo da escola. A abordagem da
Lei n°® 10.639/2003 (Brasil, 2003) € direcionada para a promog¢do da igualdade

racial, o combate ao racismo e a valorizacdo da cultura e histéria afro-
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brasileira. Ela visa desconstruir esteredtipos e preconceitos, proporcionando
aos estudantes uma educacdo que reflita a diversidade étnico-racial do pais.
[...] a Lei propiciou, dentro dos limites postos numa sociedade de
extremas desigualdades sociorraciais, uma discussdo acerca do
racismo estrutural, da luta drdua contra os preconceitos e a
discriminacdo racial no Brasil, propondo, destarte, a continua
necessidade de reeducacdo das relacdes étnico-raciais, via a
reconfiguracdo dos curriculos do ensino fundamental e médio,
mediante a producdo de materiais diddaticos, recursos educacionais,
cenfrados numa perspectiva coerente de reconhecimento da
diversidade cultural, da valorizacdo da identidade negra, de uma
emergente reeducacdo para as relagcdes étnico-raciais, ao objetivar

chegar aos espacos escolares, ds comunidades e 4 sociedade em
geral (Colago; Segundo; Mendes, 2022, p. 2022)

Corroborando com o descrito, o PPP tem aresponsabilidade de articular
e operacionalizar no contexto escolar as diretrizes estabelecidas pela Lei n°
10.639/2003. Este documento considera as especificidades da comunidade
escolar e define os objetivos, metas, estratégias, acdes e avaliacdo do
processo educacional, considerando as especificidades da comunidade
escolar.

A pesquisa realizada consistiv na andlise de cinco PPPs de escolas
municipais, sendo um em Aguiarnopolis, trés de Tocantindpolis € um do
municipio de Nazaré. O objetivo principal foi investigar a presenca e
frequéncia de palavras-chave relacionadas a formacdo confinuada, direitos
humanos, racismo, preconceito, discriminacdo e diversidade. Para tal
finalidade, a contagem das palavras-chave foi realizada por meio da
utiizacdo da ferramenta "localizar' em arquivos digitais no formato PDF,

conforme descrito na tabela abaixo.

TABELA 1 - Andlise dos Projetos Politico Pedagdgicos

PALAVRAS-CHAVE INSERCOES
Formacdo Continuada 73
Direitos Humanos 4
Preconceito 5
Racismo 2
Discriminacdo 5
Diversidade 25
Total 114

Fonte: elaboracdo propria (2023).
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Essa andlise revelou alguns dados relevantes, como a quantidade de
ocorréncias da palavra-chave "Formacdo Continuada”, com um total de 73
vezes nos PPPs analisados. Pode indicar uma énfase dada pelos projetos a
importancia da atualizacdo e capacitacdo dos profissionais da educacdo.
No entanto, a palavra-chave “formacdo continuada” se apresenta em um
contexto tedrico e ainda ndo fica claro a periodicidade e as temdticas. Ndo
€ possivel visualizar iniciativas de formacdes confinuadas promovidas pelas
Secretarias Municipal de Educacdo no PPP.

Palavras-chave como “preconceito” e “discriminacdo” foram inseridas
cinco vezes cada, indicando que pouca atencdo tem sido dada a essas
questdes, embora ainda possa haver espaco para uma abordagem mais
aprofundada e sistemdtica do tema. Por fim, a palavra-chave “diversidade”
possui 25 insercoes, indicando que a escola considera valorizar a diversidade
cultural e social em seus projetos.

Por outro lado, ao analisar o plano de acdo dos PPPs com as estratégias
pedagodgicas, objetivos e metodologias, foi possivel identificar apenas uma
acdo voltada para o Dia dos Povos Indigenas e outfra para o Dia da
Consciéncia Negra.

A partir dessa informacdo, pode-se fazer uma andlise considerando
quatro aspectos:

a) O reconhecimento da diversidade com a inclusdo de acoes
relacionadas ao Dia dos Povos Indigenas e ao Dia da Consciéncia Negra
indica um reconhecimento da importdncia de valorizar e celebrar a
diversidade étnico-cultural presente na sociedade. Datas essas, vistas como
oportunidades para promover a reflexdo, o respeito e o reconhecimento das
contribuicdes histéricas e culturais desses grupos;

b) Sensibilizacdo e conscientizacdo - as acdes voltadas para o Dia dos
Povos Indigenas e o Dia da Consciéncia Negra podem ser meios efetivos para
sensibilizar os estudantes e a comunidade escolar sobre questoes

relacionadas a histéria, cultura e desafios enfrentados por esses grupos. Essas
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iniciativas tém o potencial de contribuir para a formacdo de uma consciéncia
critica e para o combate ao preconceito e a discriminacdo;

c) Abordagem limitada - embora seja positivo que as datas estejam
contempladas no plano de acdo, é importante considerar que ndo se limita
apenas a esses eventos especificos;

d) Intfegracdo com outros temas - € fundamental que as acdes sejam
infegradas a outras iniciativas que abordem a tematica da diversidade de
forma fransversal, como o respeito a identidade de género, a inclusdo de
pessoas com deficiéncia entre outros aspectos.

Sob a dtica de Kabengele Munanga (2005), o combate ao racismo e a
discriminacdo no contexto educacional passa pela inclusdo da histdria e
cultura afro-brasileira no curriculo escolar, como forma de reconhecer e
valorizar a confribuicdo dos afrodescendentes para a formacdo da

sociedade brasileira.

Andlise dos questiondrios

As professoras parficipantes da pesquisa sdo habilitadas para a
docéncia com curso de Licenciatura em Pedagogia ou Curso Normal
Superior. Ao concordarem em participar da pesquisa assinaram o TCLE. Na
sequéncia, o questiondrio com 13 questdes abertas e fechadas, foi aplicado
a 20 professoras, sendo sete do municipio Nazaré e 13 de Tocantindpolis.
Como mencionado anteriormente, nas escolas objeto deste estudo ndo hd
professor do sexo masculino ministrando aulas, somente em funcdes
administravas.

A primeira questdo do questiondrio a ser analisada é “a Escola que
vocé trabalha promove formagdes /discussdes acerca das tematicas: etnia,
racismo, preconceito e inclusdo¢ Qual a frequéncia?” Consoante a
perspectiva de Laurence Bardin (2011), foi possivel categorizar as respostas e
identificar categorias com base nas respostas dadas e agrupar as professoras

em cada uma delas.
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QUADRO 1- A escola promove formacdes ou discussoes.
CATEGORIAS RESPOSTAS
Prof. 1:"Sim
Prof. 4: "Sim, meu projeto de pesquisa abordava
0 assunto”
Prof. 6: "Sim. Trabalho uma vez no ano. Agora em
novembro."
Prof. 7: "Sempre."
Prof. 2:"Sim. Semestral”
Prof. 10: "Sim"/ Prof. 11:"Sim com frequéncia
Prof. 12: "Sim. Anual"
Prof. é: "Trabalho uma vez no ano. Em
Periodicidade: novembro.”
Prof. 9: "Semestral"
Prof.12: "Anual"
Prof. 3: "A Escola ndo realizou"

Promocdo de
formacdes/discussdes

Falta de promocdo Prof. 8: "NGo
Prof. 13: "N&@o Promove

Prof. 14: "N&o Promove
Fonte: elaboracdo prépria (2024).

Com base nas categorias da tabela acima, percebe-se uma variedade
de respostas em relacdo a promocdo de atividades formativas sobre as
temdticas de etnia, racismo, preconceito e inclusdo na escola, haja vista que
algumas professoras afirmam que a escola promove discussoes de forma
regular ou em momentos especificos, enquanto outras indicam a falta de
promocdo dessas temdticas. Essa andlise ressalta a diversidade de
abordagens e praticas existentes na escola em relacdo a essas questoes.

Nessa perspectiva, Gomes (2012) reforca ser preciso que a formacdo de
professores esteja comprometida com a promog¢do da igualdade racial e
com a desconstrucdo de esteredtipos e preconceitos, pois, os professores
desempenham um papel fundamental na construcdo de uma educacdo
antirracista, que valorize a diversidade étnico-racial e combata as
desigualdades presentes no sistema educacional.

Ainda nessa discussdo, o questiondrio buscou saber da autoformacado,
com a questdo "“vocé tem participado de formacdes continuadas
(palestras, roda de conversa, semindrio, congressos e demais atividades de
cunho formativo) especificamente sobre as questdoes das relacdes etnico -

raciais2”. Assim, as respostas nos revelam frés categorias descritas abaixo:
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1. "Partficipo esporadicamente™. Cerca de 24% dos respondentes
afirmaram que participam de formacdes contfinuadas sobre as
questdes étnico-raciais, mas de maneira esporddica. Isso indica
que esses individuos estdo envolvidos em atividades formativas
relacionadas ao tema, porém, néo de forma regular ou continua.

2. "Parficipo  continuamente".  Aproximadamente  16%  dos
respondentes relataram que participaom de formacdes
continuadas sobre as questdes étnico-raciais de maneira
continua. Isso sugere que eles estdo constantemente engajados
em atividades formativas que abordam essa temdtica.

3. "Ndo participo": A maioria das participantes, representando 60%
das respostas, afimou que ndo participa de formacdoes
continuadas sobre as questdes étnico-raciais. Isso pode indicar
uma falta de interesse, acesso ou oportunidade para se envolver
em atividades formativas relacionadas ao assunto.

As respostas para a questdo acima mencionada, indicam
predomindncia de participantes que ndo se envolvem em formacdes e
discussdes acerca das relacdes étnicos-raciais. E importante observar, nesse
movimento de andlise a necessidade de acdes e estratégias para a
educacdo antirracista na escola. Os espacos de formacdo devem promover
e proporcionar prdaticas educativas antirracistas que estejam dispostas a
enfrentar o conflito e o desconforto que o tema pode causar, pois estardo
coerentes com as recomendacoes das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacédo das Relacdes Etnico Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana (Brasil, 2004a).

Dando sequéncia a andlise, foi lancada as professoras uma questdo
hipotética: “na sala de aula, o que vocé faria se um (a) estudante chamasse

o cabelo da outra (o) de feio"”¢

QUADRO 2- Questdo hipotética
RESPOSTAS
Prof. 1- Diria que as diferencas sdo importantes e devemos respeitar.
Prof. 2- Que todos somos diferentes e ninguém é igual.
Prof. 3- Falar sobre respeito.
Prof. 4- Chamando atencdo.
Prof. 5- Focando que o preconceito ndo faca parte do nosso
cofidiano.
Prof. 6- Respeitando assim todos.
Prof. 7- Somos todos iguais.
Prof. 8- Professor Mediador e como acdo a intervencdo.
Prof. 9 -Reclamacdo.
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Prof. 10 Conscientizar que somos diferentes, mas todos devemos
aceitar e respeitar o outro.

Prof. 11 Conversaria com os dois.

Prof. 12 Cada um nasce com sud beleza natura.

Prof. 13 Eu tomaria a atitude de trabalhar sobre racismo e preconceito
com a turma.

Prof. 14 Que ndo existe cabelo feio, existe apenas cabelo
temporariamente malcuidado.

Prof. 15 Chamaria sua atencdo ninguém tem cabelo feio. E sim
deferente.

Prof. 16 Eu chamaria a atencdo do aluno e explicaria para a turma
sobre os problemas que a sociedade enfrenta devido o racismo.

Fonte: elaboracdo propria (2024).

As respostas foram categorizadas em cinco grupos que representam os
principais temas abordados: 1) valorizacdo das diferencas e respeito - as
professoras 1, 2, 3, 5 e 6 reforcam a valorizacdo das diferencas e o respeito ao
outro, destacando que todos sdo diferentes e Unicos; 2) mediagcdo e
intervencdo - j& as professoras 4, 8, 11 e 16 mencionam a necessidade de
intervencdo do professor na situacdo; 3) valorizacdo da autoestima e beleza
natural - as professoras 12, 14 e 15 abordam a questdo da autoestima e da
valorizacdo da beleza natural; 4) trabalho sobre racismo e preconceito - as
professoras ? e 13 mencionam a importdncia de trabalhar sobre o tema do
racismo e preconceito com a turma; e 5) auséncia de respostas criticas e
estratégias sistematicas - ndo é possivel identificar respostas que vao além da
valorizacdo das diferencas e do respeito.

E possivel perceber nas respostas das professoras a auséncia da
abordagem diddtica. Elas dizem o que falariam, mas ndo indicam uma acdo
diddtica sistematicamente planejada, organizada tais como: pesquisa, roda
de conversa, definicdo de termos, mostra fotografica dentre outras estratégias
pedagodgicas.

Em apoio a essa argumentacdo, Gomes (2012) destaca, as escolas tém
um papel importante a desempenhar neste debate. Os (as) professores (as)
ndo podem ficar calados diante do preconceito e da discriminacdo racial.
Em vez disso, devem cumprir o seu papel como educadores e estabelecer

praticas e estratégias de ensino que promovam a equidade racial nas suas
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salas de aula didrias. Para tanto, € necessario conhecer mais sobre a historia
e a cultura da Africa e da ascendéncia afro-brasileira, superar o preconceito
contra os negros, condenar o racismo e a discriminagdo racial e implementar
acoes afirmativas contra os negros, ou seja, superar o preconceito contra os
negros.

As informacdes que compdem o quadro disposto anteriormente,
remetem 4 relevdncia do estimulo & reflexdo critica, a conscientizacdo
histérica e social e o combate as estruturas de discriminacdo.

Por conseguinte, o questiondrio também buscou saber das professoras
quais sdo as dificuldades enconfradas para trabalhar com a educacdo
étnico-racial e a histéria da Africa. Foi possivel observar diferentes aspectos

levantados.

QUADRO 3 - Dificuldades encontradas para tfrabalhar com as questoes
étnico-raciais.

ESPOSTAS DAS PROFESSORAS ANALISE
A professora reconhece que ainda ndo
Prof. 1 - Ainda ndo abordei o | abordou a temdtica da educacdo

assunto na sala de aula. étnico-racial e histéria da Africa em suas
aulas.
Considera o processo de abordagem
Prof. 2 - Processo bem desses tfemas como delicado, indicando
delicado que pode haver desafios ou dificuldades

ao trabalhd-los.

A professora destaca a necessidade de
saber lidar com os comportamentos que
Prof. 3 - Saber lidar com esses | podem surgir durante o ensino desses
tipos de comportamento temas, sugerindo que podem ocorrer
reacoes ou afitudes desafiadoras por
parte dos alunos.

O professor reconhece a necessidade de
Prof. 4 - Preciso estudar mais | aprofundar seus conhecimentos sobre os
sobre o assunto temas da educacdo étnico-racial e
histéria da Africa.

Essa professora também considera a
Prof.5- Delicado a abordagem  desses temas como
abordagem delicada, sugerindo a existéncia de
desafios especificos

A professora aponta a falta de material
como uma dificuldade para trabalhar
com a educacdo étnico-racial e histéria
da Africa.

Prof. 6 - Falta de material

Fonte:elaboracdo prépria (2024).
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A partir dessas respostas, € possivel identificar algumas dificuldades
comuns mencionadas pelas professoras, como a falta de material adequado,
a necessidade de aprofundar os conhecimentos sobre os temas, a
complexidade da abordagem, a falta de estrutura fisica e a possibilidade de
comportamentos desafiadores por parte dos alunos. Essa andlise fornece uma
visdo geral das percepcodoes e desafios enfrentados pelos professores no
contexto da educacdo étnico-racial e histéria da Africa. Para superar esses
desafios, os autores Munanga (2019), Silva (2011), Gomes (2012), Almeida
(2019) e Freire (2011) compartiham as mesmas ideias ao afirmarem da
importdncia de investir em formacdo continuada para os(as) professores (as),
promover um ambiente de didlogo e reflexdo, envolver a comunidade
escolar, criar parcerias com instituicoes e especialistas na drea e desenvolver
e disponibilizar materiais e recursos especificos para a educacdo antirracista.

A partir dos resultados exibidos no quadro, infere-se que a educacdo
antirracista deve questionar, investigar, refutar, procurar narrativas
silenciadas para que as pessoas possam conhecer, reconhecer, fer
consciéncia e intervir na realidade, pois isso pode e deve ser feito por meio

da “prdxis humana” (Freire, 1980).

CONSIDERACOES FINAIS

Os procedimentos de investigacdo foram andlise dos PPPs das escolas
selecionadas e aplicacdo de questiondrios, os quais foram submetidos G
Andlise de Conteudos sob a perspectiva de Bardin (2011).

Da revisdo de literatura e estudo acerca do fendmeno racismo,
Munanga (2005) evidéncia no livro “Superando o Racismo na Escola”, no qual
cita que a falta de preparo, que essa deve ser considerada como reflexo do
mito da democracia racial existente no Brasil e compromete o objetivo
principal do processo de formacdo dos futuros cidaddos responsdveis pelo
futuro do amanha.

Da andlise dos PPPs, ficou evidente a necessidade de acodes perenes e

que podem oferecer uma educacdo mais abrangente e inclusiva, pois, a
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presenca de acoes no plano de agcdo do PPP para o Dia dos Povos Indigenas
e o Dia da Consciéncia Negra € positiva, uma vez que, demonstra um
reconhecimento da importdncia da valorizacdo da diversidade étnico-
cultural. No entanto, &€ necessario garantir uma abordagem ampla e continua
das temdaticas relacionadas a diversidade ao longo do ano letivo, integrando-
as a outras iniciativas e praticas pedagodgicas.

A andlise dos questiondrios permite inferir a auséncia de abordagem
diddtica. As professoras dizem o que falariam, mas ndo indicam uma acdo
sistematicamente planejada, o que pode indicar uma intencdo, contudo,
sem repertorio diddtico.

Para o enfrentamento do racismo € necessdria uma ressignificacdo da
educacdo escolar, com uma proposicdo que valorize as relagcdes étnico-
raciais e, diante das falas das professoras e da andlise dos Projetos Politicos
Pedagdgicos das escolas pesquisadas, observa-se que o debate jd acontece,
porém, € necessario que seja fortalecido com acdes que ulfrapassem as datas
comemorativas.

Vislumbra-se como oportunidades de continuacdo desta pesquisa: a)
formacdo de professores: explorar o desenvolvimento de programas de
formacdo de educadores em pedagogia antirracista e investigar como estes
programas podem ser integrados em instituicoes de formacdo de professores
ou ministrados como desenvolvimento profissional continuo; b) no
desenvolvimento curricular: ampliar a pesquisa para focar na criacdo ou
adaptacdo de materiais e recursos curriculares que se alinhem com medidas
anftirracistas; c) envolvimento da comunidade: considerar formas de envolver
a comunidade em geral nos esforcos de educacdo antirracista. Isso pode
envolver workshops, semindrios ou campanhas de conscientizacdo
direcionadas; d) medindo o alcance: desenvolver e aperfeicoar métricas
quantitativas e qualitativas para avaliar o impacto da educacdo antirracista,
tanto nos estudantes individuais como na comunidade escolar em geral;
e)pesquisa baseada na comunidade: colaborar com comunidades e
organizacdes locais para co-criar € implementar iniciativas de educacdo

anfiracista que atendam as suas necessidades e preocupacdes especificas;
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f) interdisciplinaridade: investigar como a educacdo antirracista pode ser
infegrada em vdarios assuntos e disciplinas além dos estudos sociais
tradicionais, incluindo todas dreas do conhecimento previstas no Documento
Curricular do Tocantins (DCT).

A pesquisa apresentada, pode confribuir para o debate académico
sobre estratégias e prdaticas eficazes na promocdo da educacdo antirracista
na educacdo, assim como fortalecer as discussdes e andlises criticas por parte

dos pesquisadores.
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